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Progetto REI – Reddito di inclusione
Periodo: 25/09/2017 – 31/12/2019
Finanziamento: €592.898,00 totali
Fonte del finanziamento: Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione” del Fondo Sociale Europeo (FSE), Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali – Avviso pubblico n. 3/2016 per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione”.
Il Rei ( Reddito di inclusione) è una misura di contrasto alla povertà dal carattere universale, condizionata alla valutazione della condizione economica, erogata a partire  dal 1° gennaio 2018 in sostituzione di altre misure, ovvero il SIA (Sostegno per l'inclusione attiva) e l'ASDI (Assegno di disoccupazione). Il REI, analogamente al SIA, si compone di due parti:

1. un sostegno economico erogato attraverso l’attribuzione di una carta di pagamento   elettronica (Carta REI), utilizzabile per l’acquisto di beni di prima necessità e il prelievo di contante (entro un limite mensile di 240 euro);
2. un intervento di attivazione sociale e lavorativa, che si concretizza con l’adesione dell’intero nucleo familiare ad un progetto personalizzato di presa in carico predisposto insieme ai servizi sociali del Comune di residenza, in rete con i servizi per l'impiego, i servizi sanitari e le scuole, nonché con soggetti privati attivi nell'ambito degli interventi di contrasto alla povertà, con particolare riguardo agli enti no profit

Per accedere al REI è necessaria una valutazione multimediale del bisogno dei membri del nucleo familiare e la costruzione di un patto con i servizi. Tale patto implica, da parte dei servizi, una presa in carico nell’ottica del miglioramento del benessere della famiglia e della creazione delle condizioni per l’uscita dallo stato di povertà e prevede, da parte dei destinatari, una adesione al patto con la conseguente adozione di una serie di comportamenti virtuosi quali, ad esempio, la ricerca attiva del lavoro, la partecipazione a progetti di inclusione lavorativa (tirocini, formazione ecc.), l’adesione a specifici percorsi eventualmente individuati dai servizi.
          La proposta progettuale della Società della Salute pistoiese è articolata nelle seguenti azioni:
         a) Rafforzamento del Servizi Sociali. b) Interventi Socio Educativi e di Attivazione Lavorativa. c) Promozione di accordi di collaborazione in rete.
La Società della Salute pistoiese ha affidato, dopo una procedura di coprogettazione,  la realizzazione degli interventi al punto B di cui sopra al raggruppamento temporaneo di impresa (RTI) composto dal capofila CO&SO e dai partner Gli Altri, Associazione volontariato Pozzo di Giacobbe, L’orizzonte, Curia vescovile di Pistoia.

Il REI nel 2018 sarà erogato alle famiglie in possesso dei seguenti requisiti
Requisiti di residenza e soggiorno - Il richiedente deve essere congiuntamente: cittadino dell'Unione o suo familiare che sia titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, ovvero cittadino di paesi terzi in possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo; residente in Italia, in via continuativa, da almeno due anni al momento della presentazione della domanda.
Requisiti familiari - Il nucleo familiare deve trovarsi in almeno una delle seguenti condizioni:

· presenza di un minorenne;

· presenza di una persona con disabilità e di almeno un suo genitore o un suo tutore;

· presenza di una donna in stato di gravidanza accertata (nel caso in cui sia l'unico requisito familiare posseduto, la domanda può essere presentata non prima di quattro mesi dalla data presunta del parto e deve essere corredata da documentazione medica rilasciata da una struttura pubblica).

· presenza di una persona di età pari o superiore a 55 anni che si trovi in stato di disoccupazione.
Con le risorse aggiuntive previste nella legge di bilancio 2018, dal 1° luglio 2018 il REI diventerà universale: verranno cioè meno i requisiti familiari e resteranno solo i requisiti economici.
Requisiti economici
Il nucleo familiare deve essere in possesso congiuntamente di:

· un valore ISEE in corso di validità non superiore a 6mila euro;
· un valore ISRE (l'indicatore reddituale dell'ISEE, ossia l'ISR diviso la scala di equivalenza, al netto delle maggiorazioni) non superiore a 3mila euro;

· un valore del patrimonio immobiliare, diverso dalla casa di abitazione, non superiore a 20mila euro;

· un valore del patrimonio mobiliare (depositi, conti correnti) non superiore a 10mila euro (ridotto a 8 mila euro per la coppia e a 6 mila euro per la persona sola).
Altri requisiti
Per accedere al REI è inoltre necessario che ciascun componente del nucleo familiare: non percepisca già prestazioni di assicurazione sociale per l'impiego (NASpI) o altri ammortizzatori sociali di sostegno al reddito in caso di disoccupazione involontaria; non possieda autoveicoli e/o motoveicoli immatricolati la prima volta nei 24 mesi antecedenti la richiesta (sono esclusi gli autoveicoli e i motoveicoli per cui è prevista una agevolazione fiscale in favore delle persone con disabilità); non possieda navi e imbarcazioni da diporto (art. 3, c.1, D.lgs. 171/2005).

Ad oggi sono stati realizzati le seguenti azioni:

AZIONE A: Rafforzamento del Servizi Sociali.

Sono state assunte due assistenti sociali a tempo determinato fino 31.12.2019 e un assistente amministrativo fino al 31.12.2018

AZIONE B:  Interventi Socio Educativi e di Attivazione Lavorativa.

Sono state attuate le seguenti attività:
Mediazione linguistica

Attività di formazione (corso di sicurezza, HACCP, muletto, gruppi di orientamento al lavoro, di potatura)

Laboratorio di cucina

AZIONE C: Promozione di accordi di collaborazione in rete

La scuola ANCI ha promosso un corso di formazione per gli operatori che lavorano nell’ambito del progetto SIA- REI. Sono stati organizzati 6 cicli di incontri finalizzati all’individuazione di metodologie e strumenti per lavorare in équipe integrata, agli strumenti di monitoraggio e valutazione del progetto individualizzato e allo sviluppo di comunità e lavoro di rete. Al 4 aprile per l’ambito territoriale pistoiese risultano per il REI 256 domande positive, in lavorazione 90 , in evidenza alla sede 33 e respinte 343. Nel dettaglio:
	COMUNE
	POSITIVE
	IN LAVORAZIONE
	IN EV. ALLA SEDE
	RESPINTE

	QUARRATA
	71
	12
	4
	25

	MONTALE
	9
	1
	0
	7

	AGLIANA
	18
	12
	1
	48

	S.MARCELLO P.SE -PITEGLIO
	8
	2
	2
	4

	SAMBUCA P.SE
	9
	5
	0
	2

	ABETONE- CUTIGLIANO
	0
	0
	0
	1

	PISTOIA
	128
	52
	23
	227

	MARLIANA
	5
	2
	2
	5

	SERRAVALLE P.SE
	8
	4
	1
	24

	TOT
	256
	90
	33
	343


